2020年荔城区中小学新任教师补充招聘面试考生须知
 
一、面试报到
1.考生须7:00前准时到候考室报到，超过7:15未报到视为自动放弃。
2.考生进入考点时，需佩戴口罩，主动出示“八闽健康码” (外省籍考生须提供当地“健康码”），经体温检测后方可进入考点。
3.考生凭本人有效《居民身份证》、《面试证》、《福建省教育考试考生健康申明卡及安全考试承诺书》参加面试。主动接受身份核验、安全检查和考试违禁物品检查，并将《考试承诺书》及需进行核酸检测考生的核酸检测阴性报告单交给候考室工作人员。
4.考生统一着正装: 白色短袖有领衬衫，黑色或蓝色西长裤，黑色鞋子，不扎领带，不得佩戴手表、发饰、手饰及其它明显标识物，不得使用道具。
5.考生除考试用笔外，须将考试违禁物品统一存放到规定地方。
二、面试事宜
1.工作流程
①候考室：考生报到（7:00前）——＞②教案制作室：教案制作（时间60分钟）——＞③面试室：片段教学（10分钟）——＞④确认成绩签名——＞⑤离开考场
2.面试方式：中小学均为编写教案、片段教学（统一命题）。
    3.时间规定：教案稿制作时间统一为60分钟；片段教学时间为10分钟。
4.评分办法：面试成绩实行百分制，评分采取去掉最高分、最低分各1个，取平均分为考生面试得分。课堂片段教学成绩即为面试成绩，教案不评分。评委当场对每位考生进行评分、亮分，由工作人员当场告知考生面试成绩，考生确认后签名。
5.计分办法：若个别学科招聘人数较多，当天一个面试小组无法完成面试任务，须分成两个或两个以上面试小组的，采取加权平均法计分，计分方式：以同一岗位全部面试考生的“初评面试成绩”平均分（分别去掉2个最高分、2个最低分后的平均分），除以考生所在面试小组“初评面试成绩”平均分（分别去掉2个最高分、2个最低分后的平均分）得出该组的修正系数，考生最后得分（校正成绩）为考生“初评面试成绩”乘以考生所在组的修正系数。
三、注意事项
1.课题由评委组根据面试教材随机组建，由各学科组第一号面试考生（个别学科因参加面试对象较多，须各分成多个小组，从每组第一号考生中抽签产生一人）在课题库中随机抽签确定。课题确定后，在教案制作室告知考生。
2.面试顺序：所有候考考生都要参加每轮次随机抽签，来确定每轮次面试顺序号和面试对象，然后依次进入教案制作室。
3.中小学面试对象在教案稿制作时，只能在稿纸左上角填写学科及面试号（如：语文、XX号），不得填写姓名，不得在其他位置作任何记号。考生在面试过程中其身份只能是面试号，除外不得有其他标志或暴露本人真实身份信息，否则，以作弊处理，取消面试成绩。
4.考生在面试结束后，应在面试室将教案稿交给工作人员。确认成绩签名后，立即遵从工作人员指引，到D幢教学楼一层走廊取回本人物品离开考点。
四、考试纪律
在面试过程中，考生应服从考点的统一安排，明确面试的有关程序，自觉遵守考试纪律。发现下列行为者，以作弊处理，取消其面试成绩。
1.在面试（候考）期间，擅自离开考场（候考室）或到其他考场探望。
2.夹带、抄袭与面试有关的教案等相关资料。
3.除考试用笔外，考生未将考试违禁物品统一存放到规定地方。
4.在考点内，候考期间大声喧哗或交谈，影响考场秩序。
5.在面试期间暴露本人真实身份。
面试全过程在监督人员监督下进行，未尽事宜由区教师招聘领导小组负责解释
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