技能面试考核项目要求
1.幼儿园教师技能考核：
(1)弹：自选一首独奏钢琴曲(分值10分);
(2)唱：唱1首自选歌曲，视唱简谱一段(分值15分，其中自选歌曲10分，视唱5分，U盘自备);
(3)跳：自选舞蹈一章节(分值15分， U盘自备);
(4)画：命题画(工具自备、4K画纸、简笔画表现形式，测试在考场集中统一进行，分值15分);
(5)说：自选一篇儿童故事(分值15分)。
2.音乐教师技能考核：
(1)弹：自选一首独奏钢琴曲(分值20分);
(2)唱：唱1首自选歌曲，抽取五线谱视唱一段(分值20分，其中自选歌曲15分，视唱5分， U盘自备);
(3)跳：根据抽选的音乐自编舞蹈(分值30分)。
3.美术教师技能考核：
素描(工具自备、4K画纸，内容另定。分值70分)。
4.信息技术教师技能考核：上机操作考试(分值70分)。
5.体育教师技能考核：排球、 足球、篮球 、立定跳 远、掷实心球、100米跑等体育技能考核项目。计分办法：各项采用100分制计算总成绩后折算成70分。
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